
科目名 ＩＴパスポートセミナーA   IT Passport Seminar A 

科目担当者 鬼束 祐子  ONITSUKA Yuko 

単位数 ２ 配当年次 １年 授業形態 講義 開講学期 前期 

履修学部・学科 ［区分］ 
他学部他学科履修 

経営学部・経営学科［専門教育科目 進路支援科目］ 
法学部・法律学科［専門教育科目 進路支援科目］ 

ディプロマポリシ
ーとの関連 (3)(5) 

授業の概要 

指定テキストに沿って、企業の経営戦略、関連法規、管理業務、プロジェクトについて学習
していく。  
章ごとに、問題演習に取組み、習得度を確認していく。 
 
 

授業の到達目標 

①実社会で使用されている戦略、管理手法、プロジェクトに関する基礎知識を身につける。  
  
②ＩＴパスポート試験（国家資格）の、ストラテジ・マネジメント分野について、受験でき
るレベルの知識を習得する。 

 
 

授業計画・内容 

１  ガイダンス 
２  IT パスポート試験概要、企業活動  
３  業務分析、財務諸表  
４  知的財産権と関連法規  
５  経営戦略・事業戦略  
６  技術戦略、各種システム  
７  生産管理、ｅ-ビジネス、IoT、組込みシステム  
８  情報システム戦略、ソリューションビジネス  
９  システム活用と評価、企画、調達計画・実施  
10  システム開発技術と開発・受入・運用・保守  
11  マネジメント（スコープ、タイム、人的資源）  
12  マネジメント（コミュニケーション、リスク）  
13  サービスマネジメント、ITIL、サービスデリバリ  
14  サービスサポート、ファシリティマネジメント  
15  システム監査と内部統制  

授業外学修 
(事前学修) 

毎回、テキストの対象範囲を熟読し、分からない用語があればノートに書きだし、自分なり
に調べておく。（毎週 2 時間程度） 

授業外学修 
(事後学修) 

毎回、授業内容について復習し、理解ができていない点があればマーカーを引く、付箋をつ
ける、ノートに書きだす等して、理解するようにする。（毎週 2 時間程度） 

指定した課題について解答する（提出） 

成績評価方法・
評価比率・到達
目標との対応 

成績評価方法 評価比率 到達目標との対応 

課題提出（章ごとに習得度チェック問題を実施） 
学年末定期試験（50 問） 

50％ 
50％ 

①、② 
①、② 

成績評価基準 

秀：（評点 90 点以上）到達目標を極めて高い水準で達成している場合 
優：（評点 80 点〜89 点）到達目標を高い水準で達成している場合 
良：（評点 70 点〜79 点）到達目標を一定の水準で達成している場合 
可：（評点 60 点〜69 点）到達目標を最低限の水準で達成している場合 
不可：（評点 60 点未満）到達目標に達していない場合 

教科書 令和 7 年度 いちばんやさしいＩＴパスポート絶対合格の教科書＋出る順問題集 
（著者：高橋京介 出版社：ＳＢクリエイティブ ￥1,793（税込）） 
 

参考文献  

その他 意欲を持って取り組み、資格取得を目指すこと。 
 


