
科目名 特別講座Ａ（Ｗスクール公務員本科講座）  Special Lecture A 

科目担当者 学外講師 

単位数 ４ 配当年次 １年 授業形態 講義 開講学期 通年 

履修学部・学科 ［区分］ 
他学部他学科履修 

法学部・法律学科［専門教育科目 進路支援科目］ 
経営学部・経営学科［専門教育科目 進路支援科目］ 

ディプロマポリシ

ーとの関連 (1)(5) 

授業の概要 

本講座は、市役所職員等や民間企業就職の際に必要となる SPI 能力検査レベルの到達を目
的とした就職対策講座となります。また、SPI 能力検査以外の一般教養試験を課す公務員（警
察官・消防官・市町村職員等）の試験科目も取り上げ、社会科学・人文科学・自然科学・数
的処理・文章理解・資料解釈の 6 分野 13 科目の基礎知識の習得も目的とし、各種就職試験に
向けて準備を図ることを目標としています。なお、本講座受講後、各就職で実際に実施され
る試験レベルの習得を目指す方を対象に「Ｗスクール公務員実践講座」も設けています。 

授業の到達目標 
① 社会科学・人文科学・自然科学・数的処理・文章理解・資料解釈の講義を通じて、基礎知

識を習得する。 
② 講義内で取り扱う問題を解き、解法テクニックなどをマスターする。 
③ 定期的に実施する模擬試験で自分の理解度を測り、次の対策に繋げる。 

授業計画・内容 

 

開講期間： ５月 ～ ３月 
講座内容（分野別講義回数） 全 126 回 

社会科学入門 ２ 日本史 ５ 地  学 ４ 模擬試験 10 

非言語分野 ６ 世界史 ５ 自然科学演習 ４ 個別相談会 20 

言語分野 １ 地 理 ５ 数的判断  20 課題解説会 １ 

政 治 ６ 人文科学入門 ４ 数的処理演習 ２ 課題テスト １ 

経 済 ６ 物  理 ４ 文章理解 ２   

倫理社会 ２ 化  学 ４ 文資演習 ２   

社会科学入門 ４ 生  物 ４ ガイダンス ２   

授業外学修 
(事前学修) 

開講時にすべてのテキスト（４分冊）を配布しますので、事前学習を進めておくことも可能
です。また、毎回の講義におけるテキスト範囲を告知するので、直前の予習もしっかりおこ
なえます。 

授業外学修 
(事後学修) 

毎回の講義の中で、課題をプリントとして配布しています。講義の中で学習した内容を、各
自でフィードバックしてもらい、知識の習得を徹底しておこないます。また、冬季休暇中な
ど長期休暇の際は、既習事項を中心とした課題を一定量配布します。自身のペースで課題を
克服できるよう、解答も一緒に配布します。 

成績評価方法・
評価比率・到達
目標との対応 

成績評価方法 評価比率 到達目標との対応 
毎回の講座への取り組み 
 主体的に参加し積極的に取り組んだか。 
小テストおよび月例試験（模擬試験） 
 一般教養試験に必要な基礎知識を習得したか。 

70％ 
 
30％ 

① 、② 
 
③ 

成績評価基準 

秀：（評点 90 点以上）到達目標を極めて高い水準で達成している場合 
優：（評点 80 点〜89 点）到達目標を高い水準で達成している場合 
良：（評点 70 点〜79 点）到達目標を一定の水準で達成している場合 
可：（評点 60 点〜69 点）到達目標を最低限の水準で達成している場合 
不可：（評点 60 点未満）到達目標に達していない場合 

教科書 オリジナルテキスト４冊及びレジュメを使用（開講時に指示します）。 

参考文献 講義時にその都度紹介します。 

その他 

この講座は、基礎講座－本科講座連結形式で実施します。したがって、基礎講座を受講した
方は自動的に本科講座を履修することができます。詳細は W スクール履修ガイダンス時に
説明します。本科講座では、公務員だけでなく民間の就職で必要になる Web テスト(SPI・
CAB)を想定し各科目対策をおこないます。なお、本講座の受講生は在学１年生～３年生で
す。就職試験を控えた３年生など真剣に受講する人に迷惑がかからないよう、私語や無断欠
席が目立つ人は途中で辞退してもらう場合がありますので、ご注意ください。  


